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แนวปฏิบัติ Do’s & Don’ts
เพื่อลดความสับสนเก่ียวกับพฤติกรรมสีเทา และเปนแนวทางในการประพฤติทางจริยธรรม

รับฟังความคิดเห็น พร้อมชี้แจงอธิบายเหตุผล
ให้แก่ประชาชน หรือผู้ที�มีส่วนเกี�ยวข้อง

มุ่งพัฒนาและรักษามาตรฐานการทำงานที่ดี
และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
โดยใช้เทคโนโลยีอย่างเหมาะสม
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ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต
โปร่งใส ตรวจสอบได้เป็นไปตามกฎหมาย 

และระเบียบที�เกี�ยวข้อง

ยึดหลักในการปฏิบัติหน้าที่ตามหลัก
วิชาการและจรรยาวิชาชีพ

มีจิตอาสา โดยอุทิศตนให้เป็นประโยชน์
ต่อส่วนรวม

ไม่ปฏิเสธการให้ข้อมูลข่าวสารที่ถูกต้อง
แก่ประชาชนและผู้ที�มีส่วนเกี�ยวข้อง

ไม่ปฏิเสธความรับผิดชอบ หรือปัดความรับผิดชอบ
ของตนไปให้ผู้อื่น เมื่อเกิดความบกพร่อง

ในการปฏิบัติงานขึ�น

ปฏิบัติหน้าที่โดยอาศัยช่องโหว่ทางกฎหมาย 
เพื่อเอื้อต่อการกระทำผิดกฎหมาย

หรือระเบียบที�เกี�ยวข้อง

ไม่เพิกเฉยต่อการกระทำที่ขาดความรับผิดชอบ
และปฏิบัติหน้าที�ด้วยความล่าช้าหรือไม่โปร่งใส

ไม่ปฏิเสธ หรือบ่ายเบี่ยง ในการปฏิบัติหน้าที่ 
หรือมีอคติต่องานที่ปฏิบัติ ต่อร่วมปฏิบัติงาน

ต่อองค์กร และประชาชน
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